Nytt i BRUK 2008

Om du tidigare har anvant BRUK kan det vara bra att veta vad som har forandrats.

Andringar har gjorts i innehallet

° Nu finns BRUK for vuxenutbildning.

®  Hanvisningar till férordningar och styrdokument har uppdaterats.

° Indikatorer och kriterier har uppdaterats och fortydligats.

®  Nya foreteelser som till exempel likabehandlingsplan och individuella utvecklingsplaner har tillforts.

° Ett nytt delomrade om systematiskt kvalitetsarbete har lagts till.

Fortfarande ar det viktigt att séka samband mellan de tre huvudomradena Process, Maluppfyllelse och
Bakgrundsfaktorer vid skattningen av kvaliteten.

Vid revideringen av BRUK har huvudomradet Bakgrundsfaktorer delvis andrats. Flera indikatorer har tagits
bort da de inte langre ar relevanta och inga nya har lagts till. Ett skl till det ar att det ar svart att
utforma indikatorer som ar generella for kommunerna eftersom struktur och organisering ser olika ut. Ett
annat skal ar att de flesta kommuner och verksamheter numera sjalva har egna system for uppfoljning och
har bra koll pa sina egna bakgrundsfaktorer.

En ny del for analys

Utover dessa andringar och forbattringar i sjalva innehallet har dven en utveckling gjorts av verktyget
BRUK i syfte att stimulera ett utvecklingsarbete och ett systematiskt kvalitetsarbete. Den tidigare
versionen av BRUK var i mangt och mycket utformat for att bara redovisa befintlig kvalitet. | den nya
versionen av BRUK ar utformningen mer gjord for att forsoka bidra till en process.

Syftet ar att det nya BRUK béttre ska kunna sttdja den del av utvecklingsprocessen som foljer efter en
genomford lagesbedomning. Sjalvskattningen och lagesbedomningen &r inte ett mal i sig, utan en
nodvandig inledning pa ett 1dngt mer omfattande arbete.

Detta kommer framst till uttryck i den nya indikatorblanketten. Har finns nu ett helt nytt avsnitt. Vi har
fogat till ett verktyg for analys och en modell fér hur det systematiska kvalitetsarbetet kan struktureras
med utgangspunkt i den inledande sjalvskattningen.
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